
Манфаатлар тўқнашуви — шахснинг шахсий (бевосита ёки билвосита) манфаатдорлиги унинг 
ўз лавозим ёки хизмат мажбуриятларини лозим даражада бажаришига таъсир кўрсатаётган 
ёхуд таъсир кўрсатиши мумкин бўлган ҳамда шахсий манфаатдорлик билан фуқароларнинг, 
ташкилотларнинг, жамиятнинг ёки давлатнинг ҳуқуқлари, қонуний манфаатлари ўртасида 
қарама-қаршилик юзага келаётган (мавжуд манфаатлар тўқнашуви) ёки юзага келиши 
мумкин бўлган (эҳтимолий манфаатлар тўқнашуви) вазият. 2025

Январь

Д С  Ч П Ж Ш Я

30   31     1   2   3   4   5     

6     7    8      9      10     11      12   

13   14   15 16 17 18 19 

20 21 22 23 24 25 26 

27 28 29 30 31 1    2

1
"Коррупцияга қарши курашишда аҳолининг

барча қатламлари, энг яхши мутахассислар жалб
қилинмас экан, жамиятимизнинг барча аъзолари,

таъбир жоиз бўлса, "ҳалоллик вакцинаси" билан
эмланмас экан, ўз олдимизга қўйган юксак

марраларга эриша олмаймиз. Биз коррупциянинг
оқибатлари билан курашишдан унинг

барвақт олдини олишга ўтишимиз керак"

Ш. Мирзиёев



Мавжуд (ҳақиқий) манфаатлар тўқнашуви – шахснинг шахсий манфаатлари бевосита ёки 
билвосита давлат, жамият ва бошқа фуқароларнинг манфаатларига зид бўлган вазият. Мавжуд 
(ҳақиқий) манфаатлар тўқнашуви юзасидан хабарнома тўлдирилади.
Эҳтимолий (потенциал) манфаатлар тўқнашуви - алоҳида ҳолатлар юзага келганда, шахснинг 
шахсий манфаатлари давлат, жамият ва бошқа фуқароларнинг манфаатларига зид бўлиши ва 
ушбу ходимнинг меҳнат мажбуриятларини бажаришига таъсир қилиши мумкин бўлган вазият. 
Эҳтимолий (потенциал) манфаатлар тўқнашуви ҳақида декларация тўлдирилади.

2025

Февраль

Д С  Ч П Ж Ш Я

27 28 29 30 31  1   2     

3   4   5   6   7   8   9   

10  11   12   13 14 15 16 

17 18 19 20 21 22 23 

24 25 26 27 28 1    2

2

Манфаатлар тўқнашуви - 
коррупцияга йўл очади.
Бунга йўл кўйманг!



Шахсий манфаатдорлик — давлат органининг ёки бошқа ташкилотнинг ходими ёхуд у 
билан алоқадор шахслар ушбу ходим томонидан бевосита ёки билвосита қарор қабул 
қилиниши ёки ходимнинг ушбу жараёнда бошқача тарзда иштирок этиши натижасида 
олиши мумкин бўлган ҳар қандай наф ёки афзаллик. 2025

Март

Д С  Ч П Ж Ш  Я

24  25   26 27 28   1   2   

3   4   5   6   7   8   9   

10 11 12 13 14 15 16 

17 18 19 20 21 22 23 

24 25 26 27 28 29 30 

31 1    2   3   4   5   6

3

"Ростгўйлик — энг улуғ фазилатдир."
Имом Бухорий



Давлат органининг ёки бошқа ташкилотнинг ходими —давлат органларида ёки бошқа 
ташкилотларда меҳнат шартномаси (контракт) асосида ёхуд сайлаб қўйиладиган ёки 
тайинланадиган лавозимларда меҳнат (хизмат) фаолиятини амалга ошираётган бошқарув 
ходими. 2025

Апрель

Д С  Ч П Ж Ш Я

31   1     2   3    4   5    6   

7   8   9  10  11 12 13 

14 15 16 17 18 19 20 

21 22 23 24 25  26 27 

28 29 30 1   2   3   4

4

Давлат хизмати – муқаддасдир.
Давлат хизматчиси ўз фаолиятида
коррупция ва манфаатлар
тўқнашувига йўл қўймаслиги лозим!



Манфаатлар тўқнашувини аниқлаш ва бартараф этиш бўйича масъул орган ва тузилмалар:
 Коррупцияга қарши курашиш агентлиги - махсус ваколатли давлат органи;
 Давлат органлари ёки бошқа ташкилотлар;
 Махсус бўлинма (давлат органлари ёки бошқа ташкилотларнинг коррупцияга қарши 
ички назорат бўлинмалари (ва) ёки кадрлар бўлинмалари);
 Одоб-аҳлоқ комиссиялари. 2025

Май

Д С  Ч П Ж Ш Я

28 29     30  1   2   3   4    

5   6   7   8    9   10 11 

12 13 14 15 16 17 18 

19 20 21 22 23 24 25 

26 27 28 29 30 31 1

5

Бошқарув қарорларини қабул
қилишда адолат, очиқлик ва
холислик - муҳим тамойиллардир!



Яқин қариндошлар — ота-оналар, ака-укалар, опа-сингиллар, ўғиллар, қизлар
 эр-хотинлар, шунингдек эр-хотинларнинг ота-оналари, ака-укалари, опа-сингиллари ва 
фарзандлари 2025

Июнь

Д С  Ч П Ж Ш Я

26 27 28 29 30 31   1     

2   3   4   5   6   7   8   

9   10 11 12 13 14 15 

16 17 18 19 20 21 22 

23 24 25 26 27 28 29 

30 1    2   3   4   5   6

29 июнь - Ўзбекистон Республикаси Коррупцияга қарши курашиш агентлиги ташкил 
топган кун 

*

6

"Виждонли инсон ўз ишини яхши
амалга оширади."
Алишер Навоий



Манфаатлар тўқнашувини тартибга солиш бўйича махсус бўлинма — давлат органларининг 
ёки бошқа ташкилотларнинг коррупцияга қарши ички назорат бўлинмалари (ва) ёки
кадрлар бўлинмалари.

2025

Июль

Д С  Ч П Ж Ш Я

30   1     2   3   4   5   6    

7   8    9   10 11 12 13 

14 15 16 17 18 19 20 

21 22 23 24 25 26 27 

28 29 30 31 1   2   3

7

Ҳалоллик вакцинаси-
тараққиёт гарови!



Манфаатлар тўқнашуви билан боғлиқ муносабатларни тартибга солишнинг асосий
принциплари қуйидагилардан иборат:
 қонунийлик;
 фуқароларнинг, ташкилотларнинг, жамиятнинг ва давлатнинг қонуний
манфаатлари устуворлиги;
 очиқлик ва шаффофлик;
 холислик;
 коррупцияга нисбатан муросасизлик.

2025

Август

Д С  Ч П Ж Ш Я

28 29 30 31   1   2   3    

4   5   6   7   8   9  10 

11 12 13 14 15 16 17 

18 19 20 21 22 23 24 

25 26 27 28 29 30 31

8

"Ҳалоллик нафсни тарбия қилади
ва қалбни поклайди."
Шайх Саид Афанди



Непотизм (қариндош-уруғчилик) — Непотизм атамаси лотинча “nepos, nepotis” сўзидан келиб 
чиққан бўлиб, “невара”, “жиян” деган маъноларни билдиради. Непотизм – ўзининг яқин
қариндошлари ёки дўстларига асоссиз имтиёзлар бериш мақсадида ҳокимиятдан фойдаланиш 
ва (ёки) таъсир ўтказиш, шу жумладан: яқин қариндошлари ва (ёки) дўстларига асоссиз
мукофотлар ҳисоблаш, давлат органлари ва муассасалари манфаатлари зарарига яқин
қариндошлари ва дўстларини ишга қабул қилиш ва лавозимга тайинлаш. 2025

Сентябрь

Д С  Ч П Ж Ш Я

1   2    3   4   5   6   7   

8   9   10 11 12 13 14 

15 16 17 18 19 20 21 

22 23 24 25 26 27 28 

29 30 1   2   3   4   5

9

"Ҳалол йўл инсонни тўғри йўлда
сақлайди."
Абулқосим Фирдавсий



Фаворитизм (рахнамолик) — Фаворитизм атамаси французча “favoritisme” ва лотинча 
“favor” сўзларидан келиб чиққан бўлиб, “мойиллик” деган маънони билдиради.
Фаворитизм – раҳнамолик кўрсатиш ёки ҳимоя остидаги айрим ходимларни яқин олиш ва 
қўллаб-қувватлаш маъноларини билдиради.
Баъзида раҳбарлар ўз қўл остидаги айрим ходимларни бошқаларга қараганда ўзига 
яқинроқ олади, улар билан жуда дўстона муносабатда бўлади. Кўп ҳолларда фаворитизм 
ишхонадаги ишчи муҳитни бузади, ҳамкасблар ўртасида бўлинишларга олиб келади ва 
коррупциявий ҳолатларни келтириб чиқаради.

2025

Октябрь

Д С  Ч П Ж Ш Я

29   30     1   2   3   4   5     

6     7    8      9      10     11      12   

13   14   15 16 17 18 19 

20 21 22 23 24 25 26 

27 28 29 30 31 1   2

10

Ҳалол меҳнат ерда қолмас. 
Ўзбек халқ мақоли.



Лоббизм (коридор) — Лоббизм атамаси инглизча “lobbyism” сўзидан келиб чиққан бўлиб, 
“клуарлар”, “ҳос хоналар” деган маъноларни билдиради. Лоббизм – давлат идоралари, 
қонунчилик, ижроия, суд ҳокимиятларининг минтақалар иқтисодиёти айрим тармоқлари ва 
соҳаларини, корхоналар, ижтимоий гуруҳларни объектив зарурат тақозоси билан эмас, 
балки маълум бир манфаатларни кўзлаб, баъзан мансабдор шахсларни сотиб олиш йўли 
билан қўллаб-қувватлашга қаратилган фаолияти ҳисобланади. 2025

Ноябрь

Д С  Ч П Ж Ш  Я

24  25   26 27 28   1   2   

3   4   5   6   7   8   9   

10 11 12 13 14 15 16 

17 18 19 20 21 22 23 

24 25 26 27 28 29 30

11

"Виждонли инсон ҳеч қачон
ёлғонга ботмайди."
Имом Ғаззолий



Маҳаллийчилик — шахсни аждодлари (аслзодалик/оиланинг шон-шуҳрати ва унинг 
жамоатчилик томонидан эътироф этилиши) ва бундай шахснинг яқин қариндошлари 
давлат ташкилотида ваколатга эга бўлган мансабдорлигига кўра ишга қабул қилиш, 
ротация, лавозимга тайинлаш.

9 декабрь - Халқаро коррупцияга қарши курашиш куни 

*

2025

Декабрь

Д С  Ч П Ж Ш Я

1   2     3   4   5   6   7   

8   9   10 11 12 13 14 

15 16 17 18 19 20 21 

22 23 24 25 26 27 28 

29 30 31 1   2   3   4

12

"Инсоннинг виждони унинг ички
мураббийсидир."
 Ибн Сино



КАЛЕНДАРЬ

2025
info@anticorruption.uz

1253

www. anticorruption.uz

Тошкент ш., Яккасарой тумани,
Ш.Руставели кўчаси, 8 A
(мўлжал: Гранд Мир мехмонхонаси)


